
AVVISO PUBBLICO PER LA RACCOLTA DI CANDIDATURE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO 

PROFESSIONALE INDIVIDUALE DI PRESIDENTE DELL’ORGANISMO DI VIGILANZA Al SENSI DEL D.LGS 

231/2001 

1. OGGETTO DELLA RICERCA 

In ossequio al disposto del D. Lgs. n. 231/2001 sulla responsabilità amministrativa delle società, ENIT SPA si è 

dotata di un Modello di Organizzazione Gestione (di seguito anche “Modello 231”), sulla cui osservanza è 

deputato a vigilare l’Organismo di Vigilanza (di seguito anche “OdV”) nominato ai sensi del decreto stesso. La 

Società dispone altresì di un Codice di Comportamento, che costituisce un elemento complementare del 

Modello stesso. 

ENIT SPA ricerca un professionista di comprovata esperienza e onorabilità cui affidare l’incarico di Presidente 

dell’OdV. 

L’OdV è collegiale ed & composto da tre membri, di cui uno Presidente. L'Organismo di Vigilanza deve essere 

in possesso di requisiti tali da garantire autonomia, indipendenza, professionalità, onorabilità e assenza di 

conflitti di interesse, nel rispetto della normativa vigente in materia. 

1l Presidente dell’OdV cooperera e coordinera gli altri due componenti per lo svolgimento delle funzioni e 

delle attivita che il Modello 231 attribuisce al’Organismo stesso ed in particolare, a titolo esemplificativo e 

non esaustivo: 

° vigilare sull’effettiva e concreta applicazione del Modello 231 e del Codice di Comportamento adottati 

da ENIT SPA rispetto alla prevenzione dei reati presupposto, come potenzialmente attuabili in 

riferimento all‘attivita svolta dalla Societa; 

o verificare I'efficacia del Modello e la concreta adeguatezza dello stesso nel tempo a svolgere la sua 

funzione di strumento di prevenzione dei reati; 

e segnalare all’Organo Amministrativo eventuali necessita di aggiornamento del Modello in 

conseguenza di novelle legislative o mutate condizioni aziendali; 

e vigilare sulla diffusione nel contesto aziendale della conoscenza, della comprensione e 

dell'osservanza del Modello; 231 e del Codice di Comportamento di ENIT SPA da parte degli Organi 

Sociali e dei Dipendenti; 

e promuovere l’attività formativa. 

Infine, al Presidente dell’OdV è richiesto di svolgere anche il ruolo di organismo con funzioni analoghe 

all’Organismo Indipendente di Valutazione (OIV) relativamente all’attestazione sull'assolvimento degli 

obblighi di pubblicazione ex D.Lgs. n. 33/2013 per quanto applicabile alla Societa. 

2. REQUISITI 

Sono ammessi a partecipare al presente Avviso i soggetti che al momento della presentazione della domanda 

siano in possesso dei seguenti requisiti: 

A. Requisiti di carattere generale 

o cittadinanza italiana o di altri Paesi dell'Unione Europea, alternativamente a permesso di soggiorno per i 

cittadini extracomunitari residenti in Italia; 

e maggiore eta; 

e godimento dei diritti civili e politici; 

e assenza di condanne penali derivanti da sentenza passata in giudicato nonché assenza di procedimenti penali



o 
in corso alla data di scadenza della presentazione delle domande di ammissione; 

non trovarsi in conflitto di interessi con ENIT S.p.A. per aver assunto incarichi o prestazioni di consulenza 

avverso l'interesse dell’Azienda 

. Requisiti professionali necessari 

essere in possesso della laurea Specialistica/Magistrale in Giurisprudenza, ovvero del Diploma di 

laurea in Giurisprudenza conseguito con il vecchio ordinamento universitario. | candidati in possesso 

di un titolo di studio conseguito all'estero devono indicare gli estremi del provvedimento con il quale 

detto titolo posseduto è stato riconosciuto equipollente al corrispondente titolo di studio italiano 

richiesto dal presente avviso di selezione; 

essere iscritto all’Albo degli Avvocati da almeno 15 anni; 

Adeguata esperienza professionale nel diritto penale con specifico riferimento alla materia della 

responsabilita amministrativa degli enti ai sensi del D.Lgs. 231/2001, avendo svolto una o più delle 

seguenti attivita: 

professore universitario di ruolo in materia di diritto penale; 

ruolo di magistrato ordinario; 

almeno 10 anni di esercizio della professione forense in materia di diritto penale e/o responsabilita 

amministrativa degli enti ex D.Lgs. 231/2001; 

aver gia ricoperto incarichi di componente/Presidente di Organismi di Vigilanza ex D.Lgs. 231/2001. 

. Requisiti ulteriori 

Aver effettuato pubblicazioni o docenze in materia di responsabilita amministrativa degli enti ex 

D.Lgs. 231/2001, opportunamente indicati. 

3. MODALITA’ E CRITERI DI SELEZIONE 

La Commissione appositamente nominata esaminera le candidature pervenute per verificarne la rispondenza 

rispetto ai requisiti indicati nell’Avviso. 

| candidatati che risulteranno in possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso saranno sottoposti al Consiglio di 

Amministrazione per le conseguenti determinazioni. 

Ai fini del conferimento dell'incarico verra, altresi, tenuto in considerazione il rispetto dell’equilibrio di genere 

nella composizione dell’Organismo di Vigilanza, in analogia con quanto prescritto dalla normativa vigente per 

la nomina del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale. 

| candidati che saranno individuati dal Consiglio di Amministrazione dovranno essere immediatamente 

disponibili dalla data di stipula del contratto d’opera e fino al periodo di durata dello stesso.



4. PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

La domanda può essere presentata entro e non oltre le ore 16.00 del 31/10/2025, esclusivamente tramite 

pec all'indirizzo: selezione@cert.enit.it, indicando nell’oggetto CANDIDATURA PRESIDENTE ODV 

La domanda, per essere ritenuta valida e ammissibile, dovrà essere corredata da: 

. fotocopia di un documento di identità in corso di validità, per i SOLI candidati appartenenti a paesi 

membri dell’Unione europea di cittadinanza non italiana, che non hanno la residenza in Italia, e che 

si autenticano al sistema informativo sopra citato con username e password; 

e  curriculum vitae in lingua italiana, in formato europeo; 

.  attestato del titolo di studio che costituisce requisito minimo. 

Alle dichiarazioni rese dai candidati si riconosce valore di autocertificazione ai sensi e per gli effetti del DPR 

n. 445/2000 s.m.i., pertanto non è richiesto al candidato di allegare tutta la documentazione a comprova di 

quanto dichiarato, fermo restando che ENIT S.p.A. si riserva di richiedere tutta la documentazione inerente i 

requisiti dichiarati e/o di procedere alla verifica delle dichiarazioni rese prima del conferimento dell’incarico 

e che, in caso di falsa dichiarazione, procederà a denunciare l’accaduto alle competenti autorità, con riserva 

di agire per il risarcimento dei danni subiti. 

5. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

| dati personali forniti saranno trattati nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e utilizzati 

esclusivamente per finalita connesse alla selezione del personale. 

6. NORME DI SALVAGUARDIA 

Il presente avviso viene pubblicato al solo fine di ricevere le candidature di soggetti idonei a ricoprire la 

suddetta carica e non vincola in alcun modo ENIT SPA. 

L'avviso stesso potra essere modificato, sospeso o revocato per esigenze giuridiche e amministrative, senza 

che i candidati che abbiano presentato domanda possano vantare alcuna pretesa. 

La procedura non determina alcun diritto al posto, né presuppone la redazione di una graduatoria finale, ma 

soltanto un elenco di candidati idonei, da cui il C.d.A. di ENIT SPA attingera per procedere alla nomina dei 

componenti dell’Organismo di Vigilanza (ODV). 

Per quanto non previsto dal presente avviso valgono le norme di legge vigenti. 

LUAmministratore Delegato 

Ivana Jelinic

Firma protetta
per conformità col GDPR




